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Про запровадження дистанцiйноi роботи
для педагогiчних працiвникiв закладу освiти

Вiдповiдно до Указу Президента УкраТни вiд 24 люто го 2022 року Jф
6412022 кПро введення военного стану в YKpaTHi>, на пiдставi cTaTTi 60-2 КЗпП
укратни, з урахуванням норм Колексу цивiльного захисту Укратни та листа
ДержавноТ служби УкраТни з надзвичайних ситуаrriй вiд 14.06.2022 лЬ 03-
l870/1 62-2 <<Про органiзацiю укриття працiвникiв ia дiтей у закладах освiти>>, зметою створення безпечних умов перебування у закладi освiти, накчву
MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд ts.os.zoz3 Ns563 пПро затвердження
МеТОДичних рекомендацiй щодо окремих питань злобуття o.bir" u ,ч*uдu*
загальноТ середньоТ ocBiT в умоваХ военного станУ в YKpaTHi, вiдповiдно доIнструктИвно-метОдичниХ матерiалiВ щодО порядкУ пiдгоiоВки закладу освiтидо нового навч€lльного року та оп€tлюв€Lльного сезону з питань цивiльногозахисту, охорони працi та безпеки життсдiяльностi, що доведенi листомMiHicTepcTBa освiти i науки УкраТни вiд 22.07.2022 ЛЬl 18462-22.>

НАКАЗУЮ:

l. Запровадити дистанцiйну. праuiвникiв
JапровадитИ дистанцiйну. 'роботУ Для педагогiчних праuiвникiвКомунального з.акладУ освiти uСерелня загальноосвiтня школа Ns 56)),Jlq ., t: Jwll

ff::_""r".лr,:::,::::I:iJ:i,1 
нерез вiдсутнiсr, ,u*r."oт .ilbr^"'Ta укриттяна випадок сигн.лУ <Повiтряна тривоГаD на 202з-2о24н.р.

2, Установити для працiвникiв закладу освiти робочий час згiдно з ftравиламивнутрiшНьогО розпоряДку, навантаження та режиму роботи.

3. Педагогiчним працiвникам:
з.l. На чаС листанцiйноi роботи самостiйно обрати мiсце роботи таПОВiДОМити про u. *.рirпика заклалу (особиста заява працiвника).

3 .2. В и кону вати. обов' rr*r,'п.редбаче н i трудови м договоро" Ъч пчдч"uшадмiнiстрацiт закладу щоденний .ui, npo використання робочогоЧаСУ (у месенджерах чи на г,rоSОбdЪр.dпiрrоЙ.Ё*.".l, 'ОШТУ 
-Закладу освiти



- проходження онлайн-курсiв з пiдвищення педагогiчнот
майстерностi (вебiнари, конференцiТ, семiнари тоrчо);

- робота з нормативними документами в умовах суI.Iасних реалiй;
- поповнення наочного та дидактичного rчrатерiалу з предN{етiв;

- створення тематичних rIрезентацiй, вiдео, буктрейлерiв;
- складання плану виховноi7 адмiнiстративноТ роботи lra piK (згiдно

з посадовими обов'язками);
- Totllo

З.3. Пiдтримувати зв'язок з адмiнiстрацiсю заклалу т,а департаментом

. освiти в телефонному чи в онлайн режимi.
Постiйно на перiод воснного стану

3.4. Вiдвiдувати заклад (у разi потреби) тiльки згiдно графiка
(додаток Jф_Д розписавшись у книзi контролю.

Заступнику директора Зiнов'евiй I. В.:
4.|. !,овести даний Haкztз до вiдома педагогiчних працiвникiв.
4.2. Проiнструктувати педагогiчних працiвникiв lцодо дiй при сигналi

<Повiтряна тривога)) у разi iх перебування на територii чи

примirценнi закладу (згiдно графiку):

- в обов'язковому порядку в найкоротший TepMiH прямувати до
найближчого укриття за адресою вул. Берегова,, 1;

- дотримуватись правила (двох cTiH>;

- залиш]ити укриття можна виключно пiсля заверIIIення небезпеки
та отриманtlя сиг}]аJlу про BiltMiHy повiтряноТ тривоги.

За недотримання пункту 3 цього наказу праuiвник може бути притягнений

до дисциплiнарноТ вiдповiдальностi у порядку, передбаченому КЗпП
Украiни та iншими нормативно-правовими актами.

6. Координацiю роботи щодо виконання цього наказу покласти на заступника
директора Зiнов'еву I. В.

7, Контроль за виконанням наказу лишаю за собою.

Щиректора школи ОЛЬГа РЯБОШАПКА

ознайомленi:

Стовбун Г. В.
Хижняк А. Г.
Чумаченко О.
Шпак о. С.
Якушенко Н.

4.

5.

Зiнов'сва I.B.
Кокоша П. Г.
Лещенко о.Г.
Мiщенко Л. В
Орленко В. Л.
Половинка А.
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